
Ayuntamiento de 
Luque

(Córdoba)

                                  ACTA SESIÓN EXTRAORDINARIA URGENTE DEL PLENO DE LA 
                                     CORPORACIÓN CELEBRADA EL DÍA 19 DE ENERO DE 2026

      En Luque a 19 de Enero de 2026, siendo las 20:00 horas, en el Salón de Plenos del 
Ayuntamiento de Luque, previa convocatoria efectuada por el  Sr.  Alcalde,  el  Pleno de este 
Iltmo.  Ayuntamiento  de  Luque  al  objeto  de  celebrar,  en  primera  convocatoria,  la  sesión 
Extraordinaria Urgente convocada para dicho fin y hora.
    Presiden el Sr. Alcalde D. Francisco Javier Ordoñez León, con la asistencia de los siguientes 
miembros de la Corporación: Dña. María Jesús Molina Jiménez, Dña. María Carmen Jiménez 
Fernández, Dña Rosa María Arjona Navas, D. Eduardo Jiménez Marín, Dña. Elizabet Muñoz 
Ortiz, D. Antonio Cañete Molina, Dña. María del Carmen Poyato León, D. Sergio López Rueda. 
No asisten teniendo excusada su presencia Dña. Felisa Cañete Marzo y D. Antonio Galisteo 
Arrebola, y actuando de Secretario-Accidental D. Eusebio Castro Castro.

     Comprobado el quórum suficiente para su celebración, el Sr. Alcalde declara abierta la 
sesión, comenzando a deliberarse los puntos que figuran dentro del orden del día.

1º.-  APROBACIÓN,  SI  PROCEDE,  SUBIDA  SALARIAL  EMPLEADOS  PÚBLICOS  DEL 
AYUNTAMIENTO DE LUQUE PARA EL AÑO 2025 Y 2026, DE ACUERDO CON EL REAL 
DECRETO-LEY 14/2025, DE 2 DE DICIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBAN MEDIDAS 
URGENTES EN MATERIA DE RETRIBUCIONES EN EL ÁMBITO DEL SECTOR PÚBLICO.

      El Sr. Alcalde da cuenta a la Corporación:       
      Que el pasado 3 de diciembre, se publicó en el BOE núm. 290, el Real Decreto-ley 14/2025, 
de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el 
ámbito del sector público, que fue convalidado por el Congreso de los Diputados, el pasado 11 
de diciembre.
       En el mismo, se establece en 2025 para el sector público una subida salarial consolidable 
del 2,5% respecto a los importes vigentes a 31 de diciembre de 2024, establecidos por la Ley 
31/2022,  de 23 de diciembre,  de Presupuestos Generales  del  Estado para  el  año 2023,  y 
actualizados  por  el  Real  Decreto-ley  4/2024,  de  26  de  junio,  por  el  que  se  prorrogan 
determinadas medidas para afrontar las consecuencias económicas y sociales derivadas de los 
conflictos  en Ucrania  y  Oriente  Próximo y  se  adoptan medidas  urgentes  en materia  fiscal,  
energética y social.       
      Y para 2026 se establece una subida salarial del 1,5 por ciento respecto a los importes 
vigentes a 31 de diciembre de 2025, actualizados en este real decreto-ley, con efectos de 1 de 
enero de 2026. Adicionalmente, se aplicará otro incremento retributivo adicional y consolidable 
del 0,5 por ciento respecto a las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2025 si la variación 
del IPC en 2026 es igual o superior al 1,5 por ciento.      

       La  Corporación  por  unanimidad  de  todos  los  miembros  asistentes  a  la  Sesión 
Extraordinaria  Urgente aprueban la subida salarial de los empleados públicos del Ayuntamiento 
de Luque para el año 2025 y 2026, así como el incremento retributivo adicional si la variación 
del IPC se produjera.

        Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 20,10 horas, doy fe.
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